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DZUKIJOS KAIMO PLETROS PARTNERIU ASOCIACIJOS (DZUKIJOS VVG)
VALDYBOS DARBO REGLAMENTAS

I. BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Dziikijos kaimo plétros partneriy asociacijos (Dztkijos VVG) (toliau-VVG) valdybos darbo
reglamentas (toliau- Reglamentas) nustato VVG valdybos (toliau- Valdyba) darbo tvarka: valdybos
posédziy 3aukimg ir informavimg apie Saukiamus posedzius, posédziy organizavimg, sprendimy
priémimg ir kity procediiriniy veiksmy atlikima.

2. Valdyba yra kolegialus VVG valdymo organas, renkamas visuotinio nariy susirinkimo
susirinkime pagal skaidrig ir demokrating procediira, nepaZeidZiant partnerystés principo, turi atstovauti
skirtingiems sektoriams (partneriams) bei atitikti visus VVG kolegialiam valdymo organui taikomus
reikalavimus, numatytus Vietos plétros strategijy, jgyvendinamy bendruomeniy inicijuotos vietos
plétros budu, atrankos taisyklése. Valdyba renkama trijy mety laikotarpiui i§ vienuolikos nariy.
Valdyba i3 savo nariy savo veiklos laikotarpiui renka valdybos pirmininka.

3. 1/3 Valdybos nariy turi bati isklause mokymo kursus, susijusius su LEADER metodo taikymu.

4. Valdyba savo veikloje vadovaujasi VVG jstatais, Siuo Reglamentu, visuotinio nariy
susirinkimo sprendimais, Lietuvos Respublikos jstatymais, kitais teisés aktais ir VVG vidaus
dokumentais.

5. Valdyba savo sprendimus priima laikydamasi lygiateisiSkumo, nediskriminavimo, abipusio
pripazinimo, proporcingumo ir skaidrumo principy. Priimdama sprendimus Valdyba yra savarankiska.
6.Valdyba atskaitinga visuotiniam susirinkimui.

7. Valdybos nariams gali bliti numatyta ir kity papildomy salygy, kurias tvirtina visuotinis
susirinkimas.

8. Valdybos narius gali atSaukti juos delegavusi organizacija arba VVG nariy visuotinis
susirinkimas. Vietoje atSaukty valdybos nariy visuotinis nariy susirinkimas iSrenka naujus.

9. Valdybos veiklos metu sumazéjus nariy skaiCiui, Valdyba papildoma naujais nariais,
rinkimuose gavusiais daugiausia balsy, bet nepatekusiais j Valdybos sudétj rinkimy metu. Nauji nariai
skiriami i$ tos atstovy grupés, kurios narys pasitrauké i§ Valdybos.

II. VALDYBOS FUNKCIJOS

10. Valdyba:
10.1. tvirtina Valdybos darbo reglamenta, vietos projekty atrankos darbo reglamenta, taisykles
bei kitus dokumentus, susijusius su Dzikijos VVG veikla ir vietos plétros strategijy jgyvendinimu;

10.2. priima sprendimus dél vietos projekty finansavimo bei paramos 1é3y paskirstymo;

10.3. Esant poreikiui atlieka ar dalyvauja atliekant projekto patikrg vietoje;

10.4. priima sprendimus dé¢l dalyvavimo projektinéje veikloje;

10.5. laikotarpiu tarp visuotiniy nariy susirinkimy priima sprendimus dél naujy nariy
priémimo j Dzikijos VVG;

10.6. priima sprendimus dél darbuotojy priémimo ir atleidimo i§ darbo, jy atlyginimo
dydzio. Igalioja Valdybos pirmininkg atstovauti darbdavj darbo santykiuose su VVG administracijos
vadovu, projekto vadovu;

10.7. priima sprendimus del Dziikijos VVG lésy ir turto naudojimo ar perleidimo;

10.8. sprendzia klausimus dél Dziikijos VVG buveinés adreso keitimo;



10.9. teikia pasiilymus dél kity juridiniy asmeny, filialy ir atstovybiy steigimo bei jy veiklos
nutraukimo ar dél tapimo kity juridiniy asmeny dalyviu;
10.10.teikia pasitilymus dél VVG jstaty pakeitimo;
10.11.vykdo VVG visuotinio nariy susirinkimo sprendimus.
10.12.teikia pasitlymus dél labdaros ir paramos suteikimo;
10.13. nustato ir tvirtina VVG nariy mokes¢iy mokeéjimo tvarka.
10.14. pagal savo kompetencijg priima sprendimus VVG darbo organizavimo klausimais.

III. VALDYBOS NARIU TEISES IR PAREIGOS

11.Valdybos nariai turi teisg:

11.1.gauti informacija apie VVG vykdoma komercing tiking veikla;

11.2.atsistatydinti i§ pareigy kadencijai nepasibaigus, apie tai ra$tu jspéjant Valdybos
pirmininkg ne véliau kaip prie§ 14 dieny;

11.3 biti renkami Valdybos pirmininku;

11.4. pagal suteikta Valdybos pirmininko jgaliojimg atstovauti VVG.

12. Valdybos nariai privalo:

12.1. vykdyti VVG susirinkimo nutarimus ir pavedimus;

12.2. dalyvauti VVG valdybos posédziuose;

12.3. pripazinti Sj darbo reglamenta:

12.4. laikytis konfidencialumo ir saugoti VVG informacijg, jei ji yra ne vie3a.

12.5. pranesti Valdybai apie savo atSaukima

IV. VALDYBOS POSEDZIU DARBO ORGANIZAVIMAS

13. Valdybos posédzius ne re¢iau kaip vieng karta per ketvirtj Saukia Valdybos pirmininkas.

14. Neeilinis Valdybos posédis gali biiti Saukiamas, jei to raStu reikalauja daugiau kaip pusé
Valdybos nariy.

15. Valdybos posedziy darbotvarke sudaro Valdybos pirmininkas. PosédZio metu darbotvarké
gali bti papildyta, uZ ja balsuojama posédzio pradZioje. Valdybos nariai apie posédZio vieta, laikg ir
darbotvarkés projekta turi biiti informuoti ne véliau kaip prie$ 3 dienas elektroniniu pastu, faksu arba
laiSku. Esant neatidéliotiniems klausimams gali biiti Saukiamas skubus Valdybos posédis. Informacija
apie posédzio vieta, laikg ir darbotvarkés projekta Valdybos nariams pateikia VVG administracijos
darbuotojai.

16. VVG administracija uztikrina sekretoriavimg Valdybos posédZiy metu.

17. Apie galimybe dalyvauti Valdybos posédyje, kiekvienas valdybos narys turi informuoti
administracijos darbuotoja, siuntusj informacija, elektroniniu pastu, faksu arba skambuciu ne véliau
negu dvi dienas iki posédZio.

18. Valdybos posédis gali priimti sprendimus darbotvarkeés klausimais, jei jame dalyvauja
daugiau kaip pusé VVG valdybos nariy. Nustacius, kad kvorumas yra, laikoma, kad kvorumas yra viso
posédzio metu. Sprendimai Valdybos posédyje priimami atviru balsavimu paprasta susirinkime
dalyvavusiy nariy balsy dauguma. Tuo atveju, kai | Valdybos posédj nesusirenka reikalingas Valdybos
nariy skaicius, ne véliau kaip per 14 dieny turi biiti suSauktas pakartotinis posédis.

19. Valdybos posédziui vadovauja Valdybos pirmininkas. Jei Valdybos pirmininkas negali
dalyvauti, vadovauja kitas Valdybos narys, rastiskai jgaliotas Valdybos pirmininko.

20. Valdybos posédZio pirmininkas:

- tikrina kvoruma,

- skelbia darbotvarke ir teikia jg tvirtinimui;

- vadovauja svarstymy eigai;

- remdamasis svarstymy rezultatais, formuoja klausimus balsavimui, skelbia balsavimo
rezultatus;



- Valdybos nariams neprieStaraujant, gali suteikti Zodj asmenims, kurie néra Valdybos
nariai;
- priima sprendimg pa3alinti i§ posédzio asmenis, jeigu jie trukdo posédziui;
- nustato prane§imy trukme.
21. Valdyba j posédj gali kviesti suinteresuoty institucijy atstovus (ne VVG narius), ekspertus,
kity institucijy, jstaigy ir organizacijy atstovus savo kompetencijos klausimais.
22. Valdybos sprendimai jforminami protokolu, kurj pasirafo posédzio pirmininkas ir
sekretorius.

V. VIRTUALUS VALDYBOS POSEDZIAI

23. Esant skubiam, atskiram klausimui, kuriam yra reikalingas Valdybos sprendimas, i§spresti
gali biiti organizuojamas virtualus Valdybos posédis. Tokiame posedyje negali biiti priimami nutarimai,
lie¢iantys esminius ar ilgalaikius VVG veiklos aspektus, reikalaujantys i§samaus aptarimo.

24. Virtualy Valdybos posédj gali inicijuoti VVG pirmininkas ar administracijos darbuotojas,
kreipdamasis elektroniniu pa$tu su praymu j Valdybos pirmininka;

25. Valdybos pirmininkas ne véliau kaip per 24 val. organizuoja posédj virtualioje erdvéje.

26. Rengiant virtualy Valdybos poséd;, turi biiti nurodoma laiko trukmé per kurig Valdybos
narys gali ireik$ti savo nuomong apie svarstomajj klausima. Valdybos nariai pareiskia savo nuomong
balsuodami elektroniniu pastu.

27. Valdybos sprendimas priimamas esant tokiam pat dalyviy ir balsavusiy ,,uz“ skai€iui, kaip ir
jprastame Valdybos posédyje. Virtualaus Valdybos posédzio rezultatai jforminami Valdybos nutarimu,
suraSant virtualaus posédzio protokola.

28. Posédis laikomas nejvykusiu, jeigu tam priestarauja 1/3 nuo dalyvaujanciy virtualiame
posédyje Valdybos nariy. Tokiu atveju svarstomasis klausimas jtraukiamas j eilinio arba specialiai tam
klausimui aptarti skirto Valdybos posédzio darbotvarke.

VI. SPRENDIMU PRIEMIMO PROCEDUROS IR TVARKA

29. Darbotvarkés klausimai posédyje paprastai svarstomi Sia tvarka:
29.1.pagrindinis prane§imas arba informacijos pateikimas;
29.2 klausimy pateikimas praneséjui;
29.3.prane$¢jo atsakymai j klausimus;
29.4.valdybos nariy pasisakymai;
29.5.kity VVG nariy pasisakymai,
29.6.kviestiniy komentarai;
29.7.sprendimo (nutarimo) priémimas.

30. Pagrindiniam prane$imui skiriama iki 15 min. Jeigu klausimas sudétingas, Valdyba §j laika
gali pratesti.

31. Klausimai prane$éjui uzduodami iki 15 min., jeigu klausimas sudétingas, Valdyba §j laikg
gali pratesti.

32. Kiekvienas Valdybos narys ar VVG narys gali pareik$ti savo nuomong svarstomu klausimu
iki 5 min. Kiekvienu klausimu galima kalbéti tik po 1 karta. Jeigu klausimas sudétingas, Valdyba gali
leisti kalbeti ir daugiau.

33. I8klausius nuomoniy, posédzio pirmininkas gali leisti kalbéti iki 5 min. pranedéjui ir tada
teikti nutarimo projekta. Nutarimo projekta parengia klausimo pagrindinis prane$éjas arba Valdyba.

34. Sprendimai Valdybos posédyje paprastai priimami paprasta posédyje dalyvaujanciy
Valdybos nariy balsy dauguma. Valdybos sprendimas yra priimtas, kai uZ jj gauta daugumos posedyje
dalyvaujan¢iy Valdybos nariy balsy. Jei balsai pasiskirsto po lygiai, lemiamas balsas yra Valdybos
pirmininko.

35. Valdybos priimami sprendimai jforminami protokolu. Apie Valdybos priimtus sprendimus
sekretorius informuoja visus Valdybos narius elektroniniu pastu i§siysdamas jiems posedzio protokola.



VIL. VALDYBOS NARIU GALIMU INTERESU KONFLIKTU SPRENDIMO BUDAI

36. Kiekvienas Valdybos narys LR teisés akty nustatyta tvarka privalo deklaruoti
vieSuosius ir privaciuosius interesus.
37. Valdybos darbe galimi interesy konfliktai. Zinodamas apie galima interesy konflikta,
Valdybos narys turi apie tai informuoti Valdybg ir nusiSalinti ar kitaip nedaryti jtakos sprendimui.
38. Pagrindinés sritys, kur gali kilti konfliktai, yra §ios:
38.1.nustatant strategijos prioritetus, priemones ir projekty tinkamumo bei kokybés kriterijus;
38.2.priimant sprendimg dél paramos skyrimo vietos projektams.
39. Interesy konflikty prevencijai ir sprendimui numatoma taikyti §ias priemones:
39.1.nuostatos jtvirtinimas, kad svarstant projekta, kurio atzvilgiu Valdybos narys turi interesa,
pastarasis Valdybos narys nedalyvauja balsavime dél minéto projekto bei nejtakoja sprendimo;
39.2 kiekvieno Valdybos nario jsipareigojimas atstovauti savo sektoriaus ir visos Lazdijy rajono
savivaldybes teritorijos interesams, kai yra formuluojami strategijos prioritetai, priemonés ir projekty
tinkamumo bei kokybés kriterijai.

VIII. VALDYBOS NARIU ATSAKOMYBE ISSTOJUS IS VVG

40. Valdybos nariy atsakomybé isstojus i§ VVG lieka tokia, kaip kad jtvirtinta VVG
istatuose ir Valdybos darbo reglamente.

IX. BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

41. Kiekvienas Valdybos narys atsakingas uz savo siilomus ir priimamus sprendimus, o
Valdybos pirmininkas - uz Valdybos priimamus sprendimus.
42. Valdyba veikia nuolat iki likviduojama ar reorganizuojama VVG nariy susirinkimo
sprendimu.
43. Sis darbo reglamentas gali biti papildomas arba kei¢iamas Valdybos nariy posédzio
protokoliniu sprendimu.




