DZUKIJOS KAIMO PLETROS PARTNERIU ASOCIACIJOS
(DZUKIJOS VVG)
VALDYBOS POSEDZIO
PROTOKOLAS
2016-09-26 Nr. 5
Lazdijai
Valdybos posédis jvyko 2016 m. rugséjo 26 d. Lazdijuose.

PosédZio pirmininkas — Sandra Sinkevitiené, Dzikijos kaimo plétros partneriy asociacijos
(Dzikijos VVG) valdybos (toliau — Valdybos) pirmininke.

PosédZio sekretorius — Edita GudiSauskiene, Dziikijos kaimo plétros partneriy asociacijos (Dziikijos
VVG) (toliau — Dziikijos VVG) pirmininke.

Valdyba sudaro 11 nariy. Posédyje dalyvavo 7 nariai: Sandra Sinkeviciené, Neringa Apolskieng,
Tomas Urbonaviéius, Asta Aleksoniené, Vaida Varneliené, Loreta Zajankauskieng, Artiiras

JuSkauskas. Kvorumas yra, posédZio sprendimai yra teiséti.
Posédyje dalyvauja — Edita GudiSauskiené, Dzikijos VVG pirmininké.
Posédzio darbotvarkeé:
1. Dél Dzikijos VVG darbuotojy jdarbinimo.
2. Dél Dziikijos VVG darbuotojy finansinio skatinimo.
3. Dél Lazdijy rajono kaimo plétros strategijos 2016-2023 metams.
4. Einamieji klausimai.

1. SVARSTYTA. D¢l Dziikijos VVG darbuotojy jdarbinimo.

Sandra Sinkevi¢iené informavo, kad iki iol laisva vietos plétros strategijos
administratoriaus darbo vieta. Nors atranka i 8ig darbo vietg buvo skelbta ir spaudoje ( Dziky

Zinios, 2016-09-08 Nr. 36), privalomi reikalavimai - aukstasis iSsilavinimas ir ne maZesné negu 1




mety darbo patirtis projekty valdymo srityje arba ne mazesné negu 2 mety darbo patirtis Vietos

plétros strategijos administravimo ir igyvendinimo srityje, tagiau pretendenty neatsirado.

Sandra Sinkevitiené pasiiilé vieSyjy rysiy specialiste Editg Savukynaite, kuri iose pareigose

dirba 0,5 etato, jdarbinti giose pareigose 1 pilnu etatu nuo 2017-01-01 iki 2017-12-31.

NUTARTA:

1. Idarbinti vieujy rysiy specialistg Editg Savukynaite Siose pareigose 1 pilnu etatu nuo
2017-01-01 iki 2017-12 -31, mokant darbo uzmokestj apskaiciuoty pagal Valstybés tarnybos
istatymo 1 priede ,,Lietuvos Respublikos valstybés tarnautojy pareigybiy kategorijos ir
pareiginiy algy koeficientai* pateikiama A12 pareigybes kategorijg ir jai priskirtg pareiginés
algos koeficients.

Balsavo: uZ - 7 balsai, prie§ — 0, susilaiké — 0 balsai. Nutarimas priimtas vienbalsiai.

2. SVARSTYTA. Dél Dziikijos VVG darbuotojy finansinio skatinimo.

Edita Gudisauskiené informavo, kad vadovaujantis Vietos plétros strategijy,
igyvendinamy bendruomeniy inicijuotos vietos plétros bidu, administravimo taisykliy,
patvirtinty Lietuvos Respublikos Zemes tkio ministro 2016 m. sausio 8 d. isakymu Nr. 3D-8,
14.1.1.1. punktu, galimas darbuotojy finansinis skatinimas. Siame punkte numatyta ,,VVG
visuotinio nariy susirinkimo arba VVG kolegialaus valdymo organo sprendimu VPS
administravimg atliekantiems VPS vykdytojos darbuotojams darbo teisiniy santykiy pradZioje ir
Ju eigoje gali biiti mokamas didesnis negu bazinis darbo uZmokestis (bazinis darbo uZmokes¢io
ikainis nurodomas atitinkamai pagal pareigybes Sios lentelés 1.1.1.1—1 1.1.3ir 2.1.1 eilutése),
atsizvelgiant bent j VPS vykdytojos darbuotojo VPS administravimo patirtj (1skaitant 2004—
2006 m., 20072013 m. ir 2014-2020 m. finansavimo laikotarpius): jeigu VVG darbuotojo VPS
administravimo patirtis yranuo I m. iki 3 m., bazinis darbo uZmokestis gali biiti didinamas 15
proc., jeigu nuo 3 m. iki 5 m. — 30 proc., jeigu daugiau kaip 5 m. — 50 proc.©
Sandra Sinkevigiené pasiiilé vietos plétros strategijos administravimo vadovei Editai
GudiSauskienei, kurios VPS administravimo patirtis yranuo 2015-10-08, skirti 15 proc. darbo
uzZmokescio prieda nuo 2016-11-01. Vyko balsavimas dél io pasiilymo:

1. Vietos plétros strategijos administravimo vadovei Editaj GudiSauskienei skirti 15 proc.

darbo uZmokescio prieda nuo 2016-11-01.

Balsavo: uz - 7 balsai, prie$ - 0, susilaiké — 0 balsai.




Sandra SinkeviSiene pasiale projekto finansininkei Virginijai Mazétienei, kurios VPS
administravimo patirtis yra didesné kaip 5 m. ir jai nuo 2016-05-01 iki 2016-12-31 mokamos
20 proc. darbo uZmokestio priedas, nuo 2017-01-01 skirti 30 proc. darbo uzmokes&io prieds.
Loreta Zajankauskien¢ pasiile projekto finansininkei Virginijai Mazétienei nuo 2017-01-01
skirti 25 proc. darbo uzmokesgio prieda. Vyko diskusijos, kai kurie valdybos nariai taip pat
pasisaké uz 25 proc. darbo uZmokeséio priedo skyrima. Sandra Sinkeviiené pasiiilé balsuoti uz
2 variantus:

1. projekto finansininkei Virginijai Mazétienei nuo 2017-01-01 skirti 25 proc. darbo
uZmokesgio prieda;

2. projekto finansininkei Virginijai Mazétienei nuo 2017-01-01 skirti 30 proc. darbo
uZmokes¢io prieds.

Vyko balsavimas dél &iy varianty:

1. Projekto finansininkei Virginijai Mazétienei skirti 25 proc. darbo uZmokesgio priedg nuo
2017-01-01. Balsavo: uz — 6 balsai, prie§ -0, susilaiké — 1 balsas.

[vertinus pirmo varianto balsavimo rezultatus, antro varianto balsavimo nebuvo.

NUTARTA:
1. Vietos plétros strategijos administravimo vadovei Editaj GudiSauskienei skirti 15
proc. darbo uZmokes¢io prieda nuo 2016-11-01.
Balsavo: uZ — 7 balsai, prie§ - 0, susilaiké — 0 balsai. Nutarimas priimtas vienbalsiai.
2. Projekto finansininkei Virginijai Mazétienei skirti 25 proc. darbo uzmokesgio prieda
nuo 2017-01-01.
Balsavo: uz - 6 balsai, prie$ - 0, susilaiké — 1 balsas. Nutarimas priimtas balsy
dauguma.
3. SVARSTYTA. Dél Lazdijy rajono kaimo plétros strategijos 2016-2023 metams.
Edita Gudisauskiené supazindino su Nacionalinés mokejimo agentiiros prie Zemés iikio
ministerijos 2016-09-16 rastu Nr. BRK-5047 ,,D¢l Vietos plétros strategijos®, kuriame
pateikiamos rekomendacijos dél Lazdijy rajono kaimo plétros strategijos 2016-2023 metams
(toliau — Strategija) patikslinimo. Buvo apsvarstytos rekomendacijos, vyko diskusijos.
Edita GudiSauskien¢ pristaté Zemes tikio ministro 2015 m. geguzes 4 d. jsakymo Nr. 3D-
343 ,,Dél Vietos plétros strategijy, jgyvendinamy bendruomeniy inicijuotos vietos plétros biidu,
atrankos taisykliy patvirtinimo* pakeitima ( 2016-06-10 Nr. 3D-3 57), kuriuo kei¢iama didZiausia

paramos vietos projektui jgyvendinti lyginamoji dalis sekan¢iai:



1. 80 proc. tinkamy finansuoti i8laidy, kai vietos projektas yra ne pelno arba socialinio verslo
pobudZio arba, kai jj teikia NVO ar kitas viesasis Juridinis asmuo;

2. 70 proc. tinkamy finansuoti i§laidy, kai vietos projektas yra privataus verslo pobiidzio (po jo
igyvendinimo projekte jsipareigojama gauti grynyjy pajamy) ir jj teikia privatus juridinis arba
fizinis asmuo, atitinkantys labai mazai imonei keliamus reikalavimus, nurodytus Lietuvos
Respublikos smulkiojo ir vidutinio verslo plétros jstatyme (taikoma juridiniams asmenis) ir
Europos Komisijos 2003 m. geguzes 3 d. rekomendacijoje Nr. 2003/361/EC dél labaj mazos,
mazos ir vidutinés jmonés apibréZimo (taikoma fiziniams asmenims);

3. 50 proc. tinkamy finansuoti i$laidy, kai vietos projektas yra privataus verslo pobiidZio (po jo
igyvendinimo projekte isipareigojama gauti grynyjy pajamy) ir jj teikia privatus Jjuridinis arba
fizinis asmuo, i§skyrus asmenis, atitinkand¢ius labai ma¥ai imonei keliamus reikalavimus.

Parengtoje Lazdijy rajono kaimo plétros strategijoje 2016-2023 metams vietos projektams,
kurie yra privataus verslo pobiid¥io ir Ji teikia privatus juridinis arba fizinis asmuo, atitinkantys
labai mazai jmonei keliamus reikalavimus, buvo numatyta didiausia paramos vietos projektui
igyvendinti lyginamoji dalis 50 proc. Sandra Sinkevigiené pasiiilé numatyti didZiausig paramos
vietos projektui jgyvendinti lyginamaja dalj 70 proc., kai vietos projektas yra privataus verslo
pobudzio ir jj teikia privatus juridinis arba fizinis asmuo, atitinkantys labai maZai jmonei
keliamus reikalavimus, nurodytus Lietuvos Respublikos smulkiojo ir vidutinio verslo plétros
istatyme (taikoma juridiniams asmenis) ir Europos Komisijos 2003 m. geguzés 3 d.
rekomendacijoje Nr. 2003/361/EC dél labai mazos, mazos ir vidutinés jmonés apibrézimo
(taikoma fiziniams asmenims).

Taip buvo svarstomos Strategijos jgyvendinimo veiksmy planas, buvo pasiiilyta I-ajame
kvietime teikti vietos projekty paraiSkas, numatyta  priemone LEADER-19.2-SAVA-]
»Socialinio ir bendruomeninio verslo kiirimas ir plétra®, veiklos sritis LEADER-19.2-SAVA-1.2
»Bendruomeniniy ir kity pelno nesiekianciy organizacijy versly kiirimas ir plétra®, perkelti j II-
gji kvietimg teikti paraiskas, o vietoj $ios priemonés i§ II-ojo kvietimo teikti vietos projekty
paraiSkas perkelti priemone LEADER-19.2-7 Pagrindinés paslaugos ir kaimy atnaujinimas
kaimo vietovése, veiklos sritis LEADER -1 9.2-7.2 ,Parama investicijoms i visy riiy mazos
apimties infrastruktiirg“.

Vyko diskusijos.
NUTARTA:

1. Pritarti Lazdijy rajono kaimo plétros strategijos 2016-2023 metams III dalies 9,10,11

12 skyriy pakeitimui, i§deéstant $iuos skyrius nauja redakcija ( pridedama).

Balsavo: uz - 7 balsai, pries -0, susilaiké — 0 balsai. Nutarimas priimtas vienbalsiai.




4. SVARSTYTA. Einamieji klausimai.
Sandra Sinkevigiené informavo apie 2016 m. rugséjo 29 — spalio 2 d. Nidoje Ivyksiantj
antrajj Tarptautinj bendruomeniy festivalj ,,Nida InterComm-2016% ir renkama komandg
vykimui | jj. Taip pat buvo pristatyti kiti renginiai:
1. Bendruomeniy kontakty muge , Kartu mes — Lietuva®, kuri vyks $iy mety rugséjo 30
d. Marijampoléje.
2. Paroda »Sprendimy ratas 2016%, kuri vyks spalio 6-8 d., Aleksandro Stulginskio

universitete (Akademija, Kauno r.). Jos metu vyks seminarai, tame tarpe ir socialinio verslo

tema.

Nutarta pakviesti bendruomenes dalyvauti renginiuose.

PosédZio pirmininkas Sandra Sinkevigiené

PosédZio sekretorius é/ Edita Gudisauskiené
4‘//



